
 

 

 

 

 

 

  総務・労務セミナー 主催：（一社）山形県経営者協会   

国内では慢性的に労働力不足が続き、とりわけ地方で若年層の減少が目立っています。

企業が求職者を引き付けるために取り組むことや、採用力・育成力を高めるために必要な

ポイントを、山形労働局で雇用支援事業に携わったＡＬ ＬＩＮＫ（エールリンク）代表の

多田輝彦氏を講師に迎え、詳しく解説していただきます。 

会員各位には業務ご多用のことと存じますが、経営者・人事担当者をはじめ、多数の方

にご参加いただきますよう、ご案内申し上げます。 

 
 

と き  ２０２５年９月３日（水） １４：００～１５：３０ 
 

ところ  ヤマコーホール（山形市香澄町 3-2-1 山交ビル７階 電話 023-632-1324） 
 

内 容  演題 「地方企業が生き残る人材戦略 ～人材確保と定着の新しいカタチ～」 
 

講師   ＡＬ ＬＩＮＫ（エールリンク）代 表  多 田 輝 彦 氏 
 
※多田氏はハローワーク酒田所長、山形労働局職業安定課長を歴任し、２５年３月末退
職。同年５月にエールリンクを設立し、人材採用・定着、キャリア形成などを軸に地
域企業のサポート事業を行っている。 

 
参加費  ４，４００円 （開催終了後、請求書をお送りします） 
  
申込み  下記申込書に必要事項をご記入の上、８月２５日（月）までＦＡＸで 

お申し込みください。複数参加も可能です。 

 

 

（一社）山形県経営者協会 行き  FAX 023-624-3914        

事 業 所 名                                                                                                                                                                                                                                                                                        

所属・役職 氏   名 

  

  

  

 

一般社団法人山形県経営者協会 事務局 

 〒990-0039  山形市香澄町 3-2-1 山交ビル 8Ｆ TEL 023-622-3875 FAX 023-624-3914  


